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Syftet med dokumentet

Syftet med detta dokument ar att beskriva utmaningen eller behovet verksamheten vill ha
stod med och vad man 6nskar uppna med upplagget.

Grundliggande information

Upplagg for processen identifiera och
kommunicera behov

Beskriv kortfattat sjalva utmaningen/behovet och vilken effekt en eventuell [6sning kan
ge. Exempel:

e Forbattra, inspirera och/eller trana innovationsférmaga
e Forbattrad anvandning av befintlig medicinteknik

e Nya satt att utfora arbetsmoment i samband med implementering av ny
medicinteknik

e Frigora tid for patientnara arbeten
e Forbattrar kvaliteten pa verksamhetens resultat inom ett begransat omrade
e Oka patientnytta

e Annan anledning till exempel forbattrad arbetsmiljo

Uppdragsagare och finansiering

Uppdragsagare ar den verksamhetsnara chefen

Upplagget fran Forskning och Innovation (FOI) ar kostnadsfritt

Verksamheten behover bidra med resurstid (kontaktperson/kontaktpersoner som traffar
FOIl vid 2 - 3 tillfallen & 1,5 - 2 timmar)

Motestid for prioritering av framkomna behov cirka 1,5 - 2 timmar.
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Forvantat resultat

Beskriv oversiktligt det forvantade resultatet for hela upplagget, till exempel identifiering
och formulering av ett antal behov som kan lyftas till naringsliv eller interna
stodfunktioner.

Tidplan

Ta fram en tidplan och markera viktiga motesdatum och eventuella
besoks/skuggningstillfallen. Tank pa att lagga in tid for omvarldsspaning.

Resurser

Tillgang till kontaktpersoner/arbetsgrupp

1- 3 kontaktpersonerunder2 -3 motenal-1,5timme
Verksamhetschef eller ledningsgrupp under 1 - 2 moten 1- 1,5 timme

Kontaktpersoner utses av verksamhetsnara chef.

Referenser

Specificera alla dokument som behdvs for forstaelse av utmaningen/behovet.

Overenskommelse
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