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m Region UPPSElla Foretag moter hdlso- och sjukvdrdens expertis

Hanvisa till
RUIs
webb-
formular

Né&r du som anstalld hos Fol kontaktas angaende en féretagsforfragan hanvisa alltid till vart webformular, da forfragan styrs till Barium gor att vi far en transparant,
likvardig och sparbar kontakt. Nar drendet loggats i Barium ar det ansvarig person for Barium som utser en processledare som ansvarar for fortsatt handlaggning av

forfragan.

Lankar

Region Uppsala Innovation

Idéformuléar

Inquiry - english

Innovation och utveckling

<< Till huvudkarta



https://regionuppsala.se/samverkanswebben/samverkan-och-utveckling/regional-utveckling/region-uppsala-innovation/
https://regionuppsala.se/samverkanswebben/samverkan-och-utveckling/regional-utveckling/region-uppsala-innovation/
https://regionuppsala.se/samverkanswebben/samverkan-och-utveckling/regional-utveckling/region-uppsala-innovation/ideformular/
https://regionuppsala.se/samverkanswebben/samverkan-och-utveckling/regional-utveckling/region-uppsala-innovation/ideformular/
https://regionuppsala.se/samverkanswebben/samverkan-och-utveckling/regional-utveckling/region-uppsala-innovation/inquiry/
https://regionuppsala.se/samverkanswebben/samverkan-och-utveckling/regional-utveckling/region-uppsala-innovation/inquiry/
https://intranat.regionuppsala.se/kunskapsbanken/forskning-utveckling-och-pagaende-projekt/innovation/?SearchText=ideb%C3%A4rarprocessen
https://intranat.regionuppsala.se/kunskapsbanken/forskning-utveckling-och-pagaende-projekt/innovation/?SearchText=ideb%C3%A4rarprocessen

m Region Uppsala  Feretag méter hilso- och sjukvardens expertis

Lésa material
infér hantering
av forfragan

Nér du tilldelats ett drende l13s igenom forfragan. Diskutera med en kollega om nagot kanns oklart, det ar alltid
bra med flera perspektiv. Till stod finns dokumentet “Upphandlingslagstiftningens inverkan pa radgivning och
foretagssamarbeten inkluderande innovationsprojekt”. Har far du rad om hur du ska agera vid samverkan med

foretag da du arbetar i offentlig verksamhet.

Lankar

Inverkan pa radgivning vid féretagssamarbeten Agenda

Samverkansavtal SKR

<< Till huvudkarta



https://ltuppsala.sharepoint.com/sites/o365grp1022/Delade%20dokument/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fo365grp1022%2FDelade%20dokument%2FF%C3%B6retags%20och%20id%C3%A9b%C3%A4rarprocessen%2FMastermapp%2F1%2E%20F%C3%B6re%20utv%C3%A4rdering%2FAvtal%20skarpa%2FInverkan%20p%C3%A5%20r%C3%A5dgivning%20vid%20f%C3%B6retagssamarbeten%20Agenda%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fo365grp1022%2FDelade%20dokument%2FF%C3%B6retags%20och%20id%C3%A9b%C3%A4rarprocessen%2FMastermapp%2F1%2E%20F%C3%B6re%20utv%C3%A4rdering%2FAvtal%20skarpa&p=true&ga=1
https://ltuppsala.sharepoint.com/sites/o365grp1022/Delade%20dokument/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fo365grp1022%2FDelade%20dokument%2FF%C3%B6retags%20och%20id%C3%A9b%C3%A4rarprocessen%2FMastermapp%2F1%2E%20F%C3%B6re%20utv%C3%A4rdering%2FAvtal%20skarpa%2FInverkan%20p%C3%A5%20r%C3%A5dgivning%20vid%20f%C3%B6retagssamarbeten%20Agenda%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fo365grp1022%2FDelade%20dokument%2FF%C3%B6retags%20och%20id%C3%A9b%C3%A4rarprocessen%2FMastermapp%2F1%2E%20F%C3%B6re%20utv%C3%A4rdering%2FAvtal%20skarpa&p=true&ga=1
https://skr.se/skr/arbetsgivarekollektivavtal/kollektivavtal/samverkansavtal.154.html
https://skr.se/skr/arbetsgivarekollektivavtal/kollektivavtal/samverkansavtal.154.html

m Region Uppsala  rsretag méter hilso- och sjukvardens expertis

Hantera
forfragan

Gor en sokning pa foretaget — googla och sok i databasen Inyett. Verkar foretaget seridst, 4r man registrerade for F-skatt? Vilka sitter i
styrelsen, finns koppling till regionen?

Titta pa foretagets hemsida om en sadan finns. Hur beskrivs produkten? Ar den mojligt att képa den redan nu?

Gor dven en sokning pa den tankta produkten, finns liknande? Lamplig aktor fran Innovationsstodsystemet kan hjalpa till med en
forsta omvarldsspaning for var rakning.

Anger foretaget att produkten kommer ut pa marknaden inom ett ar? Vi har valt att inte ga vidare med en utvardering om sa ar fallet
eftersom det kan paverka en kommande upphandling dessutom motsvarar inte vara processer foretagets behov.

Erfarenheten sager att foretagen ofta sager att produkten kommer ut pa marknaden inom ett ar eftersom man tror att det &r en
fordel i ansokningsprocessen.

Galler forfragan en fardig produkt eller tjanst? Hanvisa till upphandlingsenheten.

Saknas nagot i forfragan? Be foretaget komplettera.

Beddmer du att foretaget kvalificerar sig for en utvardering ga vidare till nasta steg.

<< Till huvudkarta




(C)| Region Uppsala

Foretag moter halso- och sjukvdardens expertis

Ta fram
plan for
genomfdrande

Be foretaget fylla i dokumentet ”Plan fér genomforande”. Las igenom planen och be foretaget komplettera om nagot saknas eller ar
oklart. Det skall tydligt framga hur féretaget vill genomféra utvarderingen av prototypen - vilka skall delta, vilken utrustning behovs,
tidsatgang, genomférande?

Boka ett mote med féretaget och g& igenom planen. Ar uppldgget rimligt att genomféra, finns resurser vad géller utrustning och
deltagande medarbetare? Om inte, ge forslag pa forandringar som passar héalso-och sjukvardens verksamhet. Tank pa att det kan vara
svart att forstd halso-och sjukvardens organisation och arbetssatt om man kommer utifran. Féretag kan ha behov av olika stéd géllande
planering och genomférande.

Lankar

Bilaga till plan for genomférande
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https://ltuppsala.sharepoint.com/:w:/s/o365grp1022/ERM9cVTJD7RApKSWFLA-LZ8BTRYo5FqyuVtYEP0r56g65Q?wdOrigin=TEAMS-MAGLEV.p2p_ns.rwc&wdExp=TEAMS-TREATMENT&wdhostclicktime=1714395899627&web=1
https://ltuppsala.sharepoint.com/:w:/s/o365grp1022/ERM9cVTJD7RApKSWFLA-LZ8BTRYo5FqyuVtYEP0r56g65Q?wdOrigin=TEAMS-MAGLEV.p2p_ns.rwc&wdExp=TEAMS-TREATMENT&wdhostclicktime=1714395899627&web=1

m Region Uppsala Foretag moter hdlso- och sjukvdrdens expertis

Besluta
om vag
framat

Om avstamning med stodfunktioner och genomgang av dokumentet ”Plan for genomférande” visar att Fol har mojlighet att ga vidare erbjud foretaget
den typ av utvardering som ar aktuell:

Samtal kring prototyp — foretaget och prototypen ar i mycket tidigt skede, kanske pa idéstadiet. Har traffas medarbetare och representanter for
foretaget under en timmes tid for att foretaget skall fa kunskap om regionens behov och 6nskemal kring den ténkta produkten eller tjansten.

Utvardering pa KTC — foretag och prototyp har kommit langre i utvecklingen men saknar kanske erfarenhet fran halso-och sjukvarden. Har passar en
utvardering pa KTC bra da enheten har majlighet att erbjuda personal och uppbyggda kliniska miljder med adekvat utrustning.

Utvardering i klinisk miljo — prototypen kraver att utvarderingen sker i klinisk miljoé tex. om behov av specifik utrustning och kompetens kravs for att
utvarderingen skall skapa varde.

Till hjalp finns dokumentet "Underlag for beslut” som ska fyllas i av utsedd processledare. Viktigt att motivera och dokumentera varfor férfragan
hanteras pa ett visst satt.

Lankar

Underlag for beslut
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https://ltuppsala.sharepoint.com/:w:/r/sites/o365grp1022/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B6F4536FA-0F7F-4F18-A4A3-5041475497F2%7D&file=Underlag%20f%C3%B6r%20beslut.docx&action=default&mobileredirect=true
https://ltuppsala.sharepoint.com/:w:/r/sites/o365grp1022/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B6F4536FA-0F7F-4F18-A4A3-5041475497F2%7D&file=Underlag%20f%C3%B6r%20beslut.docx&action=default&mobileredirect=true

m Region Uppsala  Féretag méter hilso- och sjukvardens expertis

Kontakta
relevanta interna
stodfunktioner och
innovations-
stddjande aktorer

Vid behov kontakta relevant stodfunktion inom regionen.

Upphandlingsenheten — stam av sa den tankta produkten inte ar aktuell for upphandling inom det narmaste aret. Foretaget kan da
exkluderas i upphandlingen eftersom de kan anses fatt en férdel framfor andra foretag med liknande produkter. Upphandlingen kan
ocksa hjalpa till med att ta reda pa om det redan finns liknande produkter upphandlade inom regionen.

Juridiska enheten — finns juridiska oklarheter? Finns kopplingar mellan foretaget och medarbetare?

Digitaliseringsenheten — om forfragan avser en digital produkt eller tjanst stam av sa att detta ar forenligt med regionens krav pa den
héar typen av produkter. Har kan du ocksa fa veta om enheten planerar en upphandling som ror forfragan.

MTF — innehaller produkten en elkomponent? Har MTF erfarenhet av liknande produkter? MTF har ocksa kunskap om vilka
avdelningar som anvander en viss typ av produkt och kan passa som utvarderare.

Vid behov kontakta dven det externa innovationsstodsystemet - syftet ar att fa en uppfattning av féretagets mognad och mojligheter
till stod fran ISS.

Almi — har féretaget haft kontakt med dem? Ar en omvirldsanalys utférd dvs har man sikerstéllt att en liknande produkt inte finns pa
marknaden?

UUI — har personerna berorda av forfragan en anknytning till Uppsala universitet? Har man redan haft kontakt och fatt hjalp/medel
hos UUI?

UIC — har foretaget redan haft kontakt eller ar inskrivna i nagon av enhetens affarsprogram?

<< Till huvudkarta




@ Region Uppsala Foretag moter hilso- och sjukvardens expertis

e

e Hanvisa till innovationsstddjande
aktorer, exempelvis Almi

e Meddela foretaget att vara processer
inte svarar mot deras behov

Om avstamningen visar att foretagets produkt eller tjanst inte ar aktuellt for en avstamning meddela detta fran mailfunktionen i Barium och
motivera varfor. Saknar man medel for att delta i en utvardering, behover utveckla sin affarsplan eller se 6ver sin behovsinventering tipsa om
verifieringsmedel och radgivning hos Almi, UUI och UIC.

Lankar

Underlag for beslut

<< Till huvudkarta



https://ltuppsala.sharepoint.com/:w:/r/sites/o365grp1022/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B6F4536FA-0F7F-4F18-A4A3-5041475497F2%7D&file=Underlag%20f%C3%B6r%20beslut.docx&action=default&mobileredirect=true
https://ltuppsala.sharepoint.com/:w:/r/sites/o365grp1022/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B6F4536FA-0F7F-4F18-A4A3-5041475497F2%7D&file=Underlag%20f%C3%B6r%20beslut.docx&action=default&mobileredirect=true

m Region UPPSE“a Foretag moter hdlso- och sjukvardens expertis

Identifiera
verksamhet
som kan vara
lamplig att
delta i
utvarderingen

Fundera pa vilken typ av verksamhet som har bast kompetens och behov for just den héar forfragan, diskutera garna med kollegor eller
MTF for ett bredare perspektiv. Har foretaget ndgot 6nskemal? Ar foretaget i tidig utvecklingsfas riacker det kanske med ett méte med
relevant klinik for att fa en forsta feedback pa sin framtida produkt/tjanst. Kontakta tankt klinik och se om de har mojlighet och ratt
kompetens att delta. Ett forsta steg kan vara att kontakta medicintekniskt ansvarig pa enheten. Om de inte anser sig ha ratt
kompetens kanske de kan ge forslag pa andra kliniker som kan vara aktuella.

Kan vi genomfora utvarderingen pa KTC i deras vardmiljoer och med deras medarbetare som har bred erfarenhet? Manga ganger har
representanterna for foretaget ingen vardbakgrund och da kan utvardering pa KTC vara ett bra forsta steg. Kontakt enhetschefen for
att diskutera forfragan.

Kraver utvarderingen en klinisk miljo for att ge foretaget ratt feedback? Kontakta tankt klinik och se om de har méjlighet, behov och
ratt kompetens att delta. Ett forsta steg kan vara att kontakta medicintekniskt ansvarig pa enheten. Om de inte anser sig ha ratt
kompetens kanske de kan ge forslag pa andra kliniker som kan vara aktuella.

<< Till huvudkarta




m RegiOH UPPSEI|3 Foretag moter hdlso- och sjukvardens expertis

Lopande avstamningar med stodfunktioner och innovationsstodssystemet

Delge information som uppkommer under méten och
utvarderingar och som kan ligga till grund for
likabehandling och transparens (Upphandling)

Genomgang och uppdatering av avtal (Juridik)
Avstamningar med Ekonomi gallande ersattningsmodell
Avstamningar med Medicinteknikavdelning
Avstamningar med Digitaliseringsenheten

Avstamningar med ULDarna

<< Till huvudkarta




m Region Uppsala Foretag moter hdlso- och sjukvardens expertis

Ta fram underlag
for ersattning samt
offert till foretaget

Ta fram underlag for ersattning baserad pa dokumentet ”Plan for genomférande” och dela den med aktuell
vardverksamhet for godkannande fran ansvarig chef. Ta fram offert till féretaget baserad pa underlaget for
ersattning, se mall for utrakning. Behover du stod i detta, kontakta Maria Gray.

Fakturaunderlag

Fakturaunderlag - offert

Ersdttningsmodell

Ersattningsmodell - timléneberdkning

<< Till huvudkarta



https://ltuppsala.sharepoint.com/:w:/s/o365grp1022/EbUF2WpdZzpBliVDgisulk8BfH7e-fNZUFSSs0IUyQYQqA?wdOrigin=TEAMS-MAGLEV.p2p_ns.rwc&wdExp=TEAMS-TREATMENT&wdhostclicktime=1719823623384&web=1
https://ltuppsala.sharepoint.com/:w:/s/o365grp1022/EbUF2WpdZzpBliVDgisulk8BfH7e-fNZUFSSs0IUyQYQqA?wdOrigin=TEAMS-MAGLEV.p2p_ns.rwc&wdExp=TEAMS-TREATMENT&wdhostclicktime=1719823623384&web=1
https://ltuppsala.sharepoint.com/:w:/s/o365grp1022/EWG0bIZvNddPi_3w599nF9EB_Qr94f4OSA04edtE1pBYwQ?wdOrigin=TEAMS-MAGLEV.p2p_ns.rwc&wdExp=TEAMS-TREATMENT&wdhostclicktime=1719823756031&web=1
https://ltuppsala.sharepoint.com/:w:/s/o365grp1022/EWG0bIZvNddPi_3w599nF9EB_Qr94f4OSA04edtE1pBYwQ?wdOrigin=TEAMS-MAGLEV.p2p_ns.rwc&wdExp=TEAMS-TREATMENT&wdhostclicktime=1719823756031&web=1
https://ltuppsala.sharepoint.com/:w:/s/o365grp1022/EdIsovOF5yxJmpM8_iYu1YEBoP-TSwDax-xe7Bg9cx5mfQ?wdOrigin=TEAMS-MAGLEV.p2p_ns.rwc&wdExp=TEAMS-TREATMENT&wdhostclicktime=1719823809854&web=1
https://ltuppsala.sharepoint.com/:w:/s/o365grp1022/EdIsovOF5yxJmpM8_iYu1YEBoP-TSwDax-xe7Bg9cx5mfQ?wdOrigin=TEAMS-MAGLEV.p2p_ns.rwc&wdExp=TEAMS-TREATMENT&wdhostclicktime=1719823809854&web=1
https://ltuppsala.sharepoint.com/:x:/s/o365grp1022/EQos4PBopcFCsNJeApEY0ckBFZrQik8-bOQpriLY_FgdAQ?wdOrigin=TEAMS-MAGLEV.p2p_ns.rwc&wdExp=TEAMS-TREATMENT&wdhostclicktime=1719823997789&web=1
https://ltuppsala.sharepoint.com/:x:/s/o365grp1022/EQos4PBopcFCsNJeApEY0ckBFZrQik8-bOQpriLY_FgdAQ?wdOrigin=TEAMS-MAGLEV.p2p_ns.rwc&wdExp=TEAMS-TREATMENT&wdhostclicktime=1719823997789&web=1

m Region UPP53|3 Foretag moter hdlso- och sjukvardens expertis

Skicka offert
till

foretaget for
godkannande

Mejla offerten till foretaget for godkannande. Offerten skall godkdannas via svarsmejl.

<< Till huvudkarta




m Region UPPSEl'a Foretag moter hdlso- och sjukvardens expertis

Forbereda
foretaget

och medverkande
medarbetare

Mejla praktisk information till bAde medarbetare och foretag, t ex var ses vi och nar.

Boka ett mote med féretaget och ge tips om hur en utvardering gar till. Foretaget ska ha tydliga fragestallningar, vad vill man uppna med utvarderingen? Paminn
om att anvanda tiden klokt, fokusera pa prototypen inte foretaget. En eventuell foretagspresentation bor vara kort och bara innehalla sadant som ar relevant for
sjdlva utvarderingen. Paminn dven om att inte avsldja foretagshemligheter om det inte dr absolut nddvandigt. Om det &r mojligt att utvarderingen genomfors
utan att dela hemlig information ar detta att féredra. Ar detta inte méjligt finns ett sekretessdokument framtaget. Dokumentet Till foretag eller innovator

infor expertmote finns till hjalp.

Forbered medarbetarna i vardverksamheten genom att uppmana dem att vara uppriktiga i sin feedback och att ge utvarderingen sin fulla uppmarksamhet,
foretaget har betalat fér deras tid. Ge dven en kort 6vergripande beskrivning av prototypen. Informationen mailas till deltagarna, dokumentet Till medarbetare
infor expertmote finns till hjalp. Stam av sa det dr OK att fota/filma under utvdrderingen.

Lankar

Till foretag eller innovatoér infor expertméte

Till medarbetare infor expertmote

<< Till huvudkarta



https://ltuppsala.sharepoint.com/sites/o365grp1022/Delade%20dokument/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Fo365grp1022%2FDelade%20dokument%2FF%C3%B6retags%20och%20id%C3%A9b%C3%A4rarprocessen%2FMastermapp%2F1%2E%20F%C3%B6re%20utv%C3%A4rdering%2FInformation%20till%20f%C3%B6retag%20eller%20innovat%C3%B6r%20inf%C3%B6r%20expertm%C3%B6te%5F%2Epdf&parent=%2Fsites%2Fo365grp1022%2FDelade%20dokument%2FF%C3%B6retags%20och%20id%C3%A9b%C3%A4rarprocessen%2FMastermapp%2F1%2E%20F%C3%B6re%20utv%C3%A4rdering&p=true&ga=1
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m Region UPPSE“a Foretag moter hdlso- och sjukvardens expertis

Genomfora
utvarderings-
samtal

Inled med en kort presentation av dig sjalv, Fol, deltagarna och syftet med utvarderingen. Lamna over till féretaget som genomfor
utvarderingen. Ta anteckningar om det framkommer 6nskemal om en framtida produkt/tjanst fran medarbetarna eller om de
uttrycker tydliga forandringar i prototypen som utvarderas. Exempel — pa denna typ av produkt maste knappen vara bla. Detta &r
information som kan behdvas vidarebefordras till upphandlingsenheten infér en kommande upphandling sa de kan férmedla detta till
andra foretag enligt regeln likabehandling och transparens.

Efter utvarderingen, tacka deltagarna och beratta att de kommer fa en utvardering med mejl om vad de tyckte om att delta och
upplagget. De kommer inte utvardera prototypen i detta skede.

Fotografera garna vid utvarderingen, stam av att samtliga samtycker till att vi publicerar bilderna pa sociala medier o dyl.

<< Till huvudkarta




m Region UPP53|EI Foretag moter hdlso- och sjukvdrdens expertis

Summera,
dokumentera
och fakturera

Summera samarbetet i Barium. Skapa en faktura i Barium och diariefér offert. Behdver du stéd i detta, kontakta Maria Gray.

Lankar

Fakturaunderlag

Rapport

<< Till huvudkarta
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@ RegiOH UPP53|3 Foretag moter hadlso- och sjukvardens expertis

Fylla i enkat
for
utvardering
av processen

Mejla utvarderingsenkat till medarbetarna, mall for detta finns som hjalp.

Mejla utvarderingsenkat till foretaget for utvardering av processen, mall for detta finns som hjalp.

Lankar

Utvardering féretag

Utvardering medarbetare

<< Till huvudkarta
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@ RegiOH UPPSElla Foretag moter hdlso- och sjukvdrdens expertis

Kontakta KTC for
tidsbokning och
uppratta avtal

Mejla avd chef pa KTC, for att stamma av om de har tid, kompetens och utrustning for utvarderingen. Bifoga Plan for genomférande.

Lankar

Avtal utvardering av prototyp

Tillampningsanvisningar avtal

<< Till huvudkarta
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m Region UPPSElla Foretag moter hdlso- och sjukvardens expertis

KTC tar
fram offert
till
foretaget

Veronica tar fram offert med stod av dokumentet “Plan for genomférande” som underlag och skickar den till Fol. Mejla sedan
foretaget offerten for godkdannande. Foretaget ska bekrafta att de godtar offerten via svarsmeijl.

<< Till huvudkarta




(C)] Region Uppsala

Forbereda
foretaget

och medverkande
medarbetare

Foretag moter hdlso- och sjukvardens expertis

Mejla praktisk information till bade medarbetare och foretag — var ses vi och nér.

Boka ett mote med foretaget och ge tips om hur en utvardering gar till. Féretaget ska ha tydliga fragestéallningar, vad vill man uppna med utvarderingen? Paminn om att
anvanda tiden klokt, fokusera pa prototypen inte foretaget. En eventuell foretagspresentation bor vara kort och bara innehalla sadant som ar relevant for sjalva
utvarderingen. Paminn dven om att inte avsldja foretagshemligheter om det inte ar absolut nédvandigt. Om det ar mojligt att utvarderingen genomfors utan att dela hemlig
information &r detta att féredra. Ar detta inte méjligt finns ett sekretessdokument framtaget. Dokumentet Till féretag eller innovator infér expertmaéte finns till hjalp.
Tipsa om att fundera pa vad som kan ga fel under utvarderingen och ha en plan for detta.

Forbered medarbetarna i vardverksamheten genom att uppmana dem att vara uppriktiga i sin feedback och att ge utvarderingen sin fulla uppmarksamhet, foretaget har
betalat fér deras tid. Ge dven en kort dvergripande beskrivning av prototypen. Informationen mailas till deltagarna, dokumentet Till medarbetare infor expertméte finns till
hjalp. Stam av om det ar OK att filma/fota under utvarderingen.

Foretaget skall nu ta fram en riskanalys om detta inte ar gjort. Riskanalysen ska sdkerstalla att prototypen inte kan skada personer eller inventarier under utvarderingen och
ska innehalla de eventuella risker som kan uppsta i samband med anvandandet av prototypen under utvarderingen, liksom de atgarder som vid behov kommer att utféras for
att minska riskerna. Riskanalys — mall RU

Lankar

Till féretag eller innovator infér expertméte

Till medarbetare infor expertmote

Avtal om utvardering av prototyp

Kommentarer tillampningsanvisningar for avtal

Sekretessavtal

Tillampningsanvisningar sekretessavtal

Riskanalys — mall RU

<< Till huvudkarta
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@ Region Uppsala  Feretag méter hilso- och sjukvardens expertis

Genomfdra
utvardering
av prototyp

Inled med en kort presentation av dig sjalv, Fol, deltagarna och syftet med utvarderingen. Lamna over till féretaget som genomfér utvarderingen.
Ta anteckningar om det framkommer 6nskemal om en framtida produkt/tjanst fran medarbetarna eller om de uttrycker tydliga forandringar i
prototypen som utvarderas. Detta dr information som kan behovas vidarebefordras till upphandlingsenheten infér en kommande upphandling sa
de kan formedla detta till andra féretag enligt regeln likabehandling och transparens.

Efter utvarderingen, tacka deltagarna och beratta att de kommer fa en utvardering med mejl om vad de tyckte om att delta och uppléagget. De
kommer inte utvdrdera prototypen i detta skede.

Fotografera garna vid utvarderingen, stam av att samtliga samtycker till att vi publicerar bilderna pa sociala medier o dyl.

Lankar

Plan for genomférande

Bilaga till plan for genomférande

<< Till huvudkarta
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m Region UPPSEI|3 Foretag moter hdlso- och sjukvdrdens expertis

Skriva
rapport

Foretaget ansvarar for att skriva sin egen rapport baserad pa utfallet av utvdrderingen. Rapporten kan vara en mojliggérare for framtida investeringar fran
externa parter.

<< Till huvudkarta




m Region UPPSE“a Foretag moter hdlso- och sjukvardens expertis

Summera,
dokumentera,
diariefora avtal
och godkanna
rapport

Summera samarbetet i Easit. Diariefor avtal och KTC's offert. Behdver du stod i detta, kontakta Maria Gray.

Lankar

Avtal utvardering av prototyp

Tillampningsanvisningar avtal

<< Till huvudkarta
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[ Fakturera )

KTC fakturerar foretaget eller relevant aktor inom ISS efter genomford utvardering.

<< Till huvudkarta




m Region Uppsala Foretag moter hdlso- och sjukvdardens expertis

Uppratta avtal,
underlag for
ersattning samt
offert till foretaget

Ta fram underlag for ersattning baserad pa Plan for genomférande och dela den med aktuell vardverksamhet fér godkdnnande fran ansvarig chef i
verksamheten. Ta fram offert till foretaget baserad pa underlaget for ersattning. Behéver du stod i detta, kontakta Maria Gray.

Lankar

Fakturaunderlag

Fakturaunderlag - offert

Ersattningsmodell

Ersdttningsmodell - timléneberakning

Avtal utvardering av prototyp

Tillampningsanvisningar avtal
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Forbereda
foretaget

och medverkande
medarbetare

Mejla praktisk information till bAde medarbetare och féretag — var ses vi och nar.

Boka ett mote med foretaget och ge tips om hur en utvardering gar till. Foretaget ska ha tydliga fragestéallningar, vad vill man uppna med utvarderingen? Paminn
om att anvanda tiden klokt, fokusera pa prototypen inte féretaget. En eventuell féretagspresentation bor vara kort och bara innehalla sadant som ar relevant for
sjalva utvarderingen. Paminn dven om att inte avsldja féretagshemligheter om det inte ar absolut nédvandigt. Om det ar mojligt att utvarderingen genomfors
utan att dela hemlig information &r detta att féredra. Ar detta inte mdjligt finns ett sekretessdokument framtaget. Dokumentet Till foretag eller innovator
infor expertmate finns till hjélp. Tipsa om att fundera pa vad som kan ga fel under utvarderingen och ha en plan for detta.

Forbered medarbetarna i vardverksamheten genom att uppmana dem att vara uppriktiga i sin feedback och att ge utvarderingen sin fulla uppmarksamhet,
foretaget har betalat for deras tid. Ge dven en kort 6vergripande beskrivning av prototypen Informationen mailas till deltagarna, dokumentet Till medarbetare
infor expertmate finns till hjdlp. Stam av om det dr OK att filma/fota under utvarderingen.

Foretaget skall nu ta fram en riskanalys om detta inte ar gjort. Riskanalysen ska sakerstalla att prototypen inte kan skada personer eller inventarier under
utvarderingen och ska innehalla de eventuella risker som kan uppsta i samband med anvdandandet av prototypen under utvarderingen, liksom de atgarder som

vid behov kommer att utforas for att minska riskerna. Riskanalys — mall RU

Lankar

Till foretag eller innovator infor expertmote

Till medarbetare infor expertmote

Riskanalys — mall RU
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Summera,
dokumentera,
fakturera,
diariefora avtal
och ta del av
rapport

Summera samarbetet i Easit. Skapa en faktura i Barium. Diariefor avtal och offert. Behdver du stod i detta, kontakta Maria Gray.
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